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SEANCE N° 27 DU 16 DECEMBRE 2024 
45 questions, numérotées de 2024-648 à 2024-692 

______________________ 

DELIBERATION 
______________________ 

 
POLITIQUE HANDICAP MUTUALISEE VILLE DE FLERS ET FLERS AGGLO 

CONVENTION AVEC LE FOND D’INSERTION DES PERSONNES HANDICAPEES DE LA 
FONCTION PUBLIQUE (FIPHFP) : AUTORISATION DE SIGNATURE 

 
______________________ 

 

A la date indiquée ci-dessus, le Conseil Municipal de la Ville de FLERS, légalement convoqué s'est 
réuni à l'Hôtel de Ville, sous la présidence de Monsieur Lori HELLOCO, Maire-Adjoint,  

Outre le Maire, étaient invités Mesdames et Messieurs : 

Adjoints : Lori HELLOCO, Gaëlle PIOLINE, Subay SAHIN, Leïla HARDY, Jacques DUPERRON, Angela 
PRESSE, Bruno ASSELOT, Dominique ARMAND, Jean-Pierre HUREL 

 
Conseillers : Nesrin YANAR, Yvette LERICHOMME, Laurent JUMELINE, Sophie RENAUDIN, Omar AYAD, 

Thierry AUBIN, Annick ROBIN-MOITRY, Jérémy PREVOST, Marème N’DIAYE, Chantal 
MARCHAND, Noël DJEZAIRI, Lucienne VINCENT, Gérard SAMOYEAU, Isabelle GILBERT, 
Richard RIHOUEY, Inès CHATE, Jean-François BRISSET, Tâm NGUYEN, Sylvie DUFOUR, 
Stéphane BENIS, Emmanuelle BERGOT, Pascal CATHERINE, François LEPRINCE 

Tous présents, à l’exception de : 

Procurations : Mandants Mandataires Questions 

 Inès CHATÉ Gaëlle PIOLINE 

  Leïla HARDY Subay SAHIN 

 Yves GOASDOUÉ Lori HELLOCO 

 Jérémy PREVOST Dominique ARMAND Ensemble de la séance 

 Emmanuelle BERGOT Täm NGUYEN  

 François LEPRINCE Jean-François BRISSET  

 
Absent  : Sylvie DUFOUR (ensemble de la séance),  

 
EFFECTIF 

En exercice :  33 

Quorum :  17 

 Questions Présents Votants 

2024-648 à 2024-654 26 32 
2024-655 à 2024-656 26 31 

2024-657 26 32 
  2024-658 à 2024-662 26 31 
  2024-663 à 2024-666 26 32 
  2024-667 26 27 
  2024-668 26 31 
  2024-669 26 32 
  2024-670 26 31 
  2024-671 à 2024-676 26 32 
  2024-677 26 31 
  2024-678 à 2024-683 26 32 
  2024-684 26 31 
  2024-685 à 2024-692 26 32 

 

Convocation 
effectuée le : 

Séance 
ouverte à : Secrétaire de séance 

Clôture 
effectuée à : 

Liste des 
délibérations  
affichée le : 

Date de mise en 
ligne sur le site 

internet 

10.12.2024 20 H 07 Yvette LERICHOMME 22 H 20 17.12.2024 18.12.2024 
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présenté par 
 

Gaëlle PIOLINE 
 

Maire-Adjoint 

VILLE DE FLERS N° Date Question 

PPOOLLEE  44  

Commission 

Gestion du personnel  

26 04.12.2024 30 

CONSEIL Séance 27 16.12.2024 

N° 
d’ordre 

N° délibération 

42 2024-689 

 

OBJET 
POLITIQUE HANDICAP MUTUALISEE VILLE DE FLERS ET FLERS AGGLO – 
CONVENTION AVEC LE FOND D’INSERTION DES PERSONNES HANDICAPEES 
DE LA FONCTION PUBLIQUE (FIPHFP) : AUTORISATION DE SIGNATURE 

 
AG/LC/JS 

 
 
 

Chers Collègues,  
 

Dans la fonction publique, il est institué une obligation d’emploi des travailleurs handicapés, 
des mutilés de guerre et assimilés, dans la proportion minimale de 6 % de l’effectif total.   
  

En cas de non-respect de ce plancher, les employeurs s’acquittent de cette obligation en 
versant au Fond d’Insertion des Personnes Handicapées de la Fonction Publiques (FIPHFP) une 
contribution annuelle pour chacun des bénéficiaires qu’ils auraient dû employer.  
  

Si pour la Ville de Flers cette obligation est atteinte (7.83%) elle ne l’est pas depuis de 
nombreuses années à Flers Agglo (4.8%). De plus, la situation demeure fragile notamment au 
regard des départs en retraite.   
  

Il est important dans ces circonstances d’établir un bilan et un plan d’actions pluriannuel, 
afin de conforter par une politique volontariste et clair l’engagement de la Ville de Flers et de Flers 
Agglo dans le champ de l’inclusion des personnes porteuses de handicap.  
  

A cet effet et afin de poursuivre le développement de cette politique d’inclusion, le FIPHFP 
a sollicité la Ville de Flers et Flers Agglo à des fins de conventionnement. En effet, cette instance 
qui permet de subventionner des actions, des formations et l’achat de matériels a identifié 
l’organigramme mutualisé des deux structures comme étant de taille à assumer et porter une 
politique d’inclusion ambitieuse permettant ainsi un conventionnement. 

Ce projet a pour but de permettre aux deux structures de :  

- Augmenter le nombre d’agents reconnus RQTH (reconnaissance de la qualité de 
travailleur handicapé)  

- Favoriser une meilleure prise en charge financière des actions par le FIPHFP  

- Favoriser l’intégration des personnes reconnues porteuses de handicap  
  

- Améliorer la marque employeur  
  

- Amélioration de la Qualité de Vie au Travail.  

Un premier groupe de travail, avec les membres du CODIR, a été organisé le 25 juin 2024 
et un second groupe comprenant des élus, la direction générale, des encadrants et des 
représentants du personnel s’est réuni le 12 septembre dernier. 
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Les 7 axes suivants ont été abordés :  

• Axe 1 /Le recrutement des travailleurs en situation de handicap et notamment 
l’apprentissage,   

• Axe 2/Le reclassement et la reconversion des personnes déclarées inaptes,   

• Axe 3/Le maintien dans l’emploi,   

• Axe 4/La formation des agents et des tuteurs en relation avec les travailleurs en 
situation de handicap,   

• Axe 5/La communication, l’information et la sensibilisation au handicap de l’ensemble 
des collaborateurs,  

• Axe 6 /L’accessibilité numérique,  

• Axe 7/ action(s) innovante(s),  

La Ville de Flers et Flers Agglo, en lien avec le FIPHFP a rédigé un projet de politique 
handicap contenant un plan d’actions pour les 3 années à venir que vous trouverez annexé à la 
présente délibération. 

Le 3 décembre dernier, le dossier a été présenté aux membres du Comité Local. Ce dernier 
est une instance régionale, portée par la préfecture et le fiphfp pour les 3 fonctions publics et est 
composé de représentants des employeurs, du personnel et des acteurs de l’accompagnement 
des personnes handicapés (France travail, cap emploi, etc.). Lors de cette séance, le projet de la 
Ville de Flers et de Flers Agglo a reçu un avis favorable unanime. Cet accord ouvre la voie à la 
signature du projet définitif de convention et l’obtention sur 3 ans de la somme de 252 560,80 € de 
la part du FIPHFP notamment pour l’aménagement des postes et la prise en charge financière 
des salaires d’apprentis ayant la reconnaissance de travailleurs handicapés. 

Dans la mesure où ce projet a été construit conjointement entre la Ville de Flers et Flers 
Agglo, les propositions ci-dessous font l’objet de délibérations concordantes des instances 
décisionnelles concernées.  
 

Après avis de la FSC compétente,  
 
 

IL VOUS EST PROPOSE DE BIEN VOULOIR : 
 
 

1 - VALIDER le projet de politique handicap mutualisée Ville de Flers et Flers 
Agglo qui doit débuter au 1er janvier 2025 ; 

 
2 - AUTORISER Monsieur le Maire à signer tout acte permettant sa mise en œuvre et 

notamment la convention ;  
 

3 - CONSIDERER que la convention est établie pour une durée de 3 ans et n’est pas 
tacitement renouvelable ; 

 
4 - INSCRIRE au budget les crédits nécessaires en recettes et en dépenses.  
 
ADOPTE A L’UNANIMITÉ. 

 

La secrétaire de séance,  Le Maire, 
 
 
 

Yvette LERICHOMME  Yves GOASDOUE 




