dﬂ%

Date ‘ Délibération ‘ Nature Folio n®
MMUNE
commy 16.12.2024 |  2024-688 | 5.6
DE FLERS REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL ET

TDNS

DES DECISIONS DU MAIRE

SEANCE N° 27 DU 16 DECEMBRE 2024
45 questions, numérotées de 2024-648 a 2024-692

DELIBERATION

RAPPORT SOCIAL UNIQUE DE LA COLLECTIVITE 2023 :
PRESENTATION ET AVIS DU COMITE SOCIAL TERRITORIAL

A la date indiquée ci-dessus, le Conseil Municipal de la Ville de FLERS, légalement convoqué s'est

réuni a I'Hétel de Ville, sous la présidence de Monsieur Lori HELLOCO, Maire-Adjoint,

Adjoints

Conseillers

QOutre le Maire, étaient invités Mesdames et Messieurs :

Lori HELLOCO, Gaélle PIOLINE, Subay SAHIN, Leila HARDY, Jacques DUPERRON, Angela
PRESSE, Bruno ASSELOT, Dominique ARMAND, Jean-Pierre HUREL

Nesrin YANAR, Yvette LERICHOMME, Laurent JUMELINE, Sophie RENAUDIN, Omar AYAD,
Thierry AUBIN, Annick ROBIN-MOITRY, Jérémy PREVOST, Maréme N'DIAYE, Chantal
MARCHAND, Noél DJEZAIRI, Lucienne VINCENT, Gérard SAMOYEAU, Isabelle GILBERT,
Richard RIHOUEY, Ines CHATE, Jean-Francois BRISSET, Tam NGUYEN, Sylvie DUFOUR,
Stéphane BENIS, Emmanuelle BERGOT, Pascal CATHERINE, Francois LEPRINCE

Tous présents, a I'exception de :

Procurations : Mandants Mandataires Questions
Inés CHATE Gaélle PIOLINE
Leila HARDY Subay SAHIN

Yves GOASDOUE

Lori HELLOCO

Jérémy PREVOST

Dominiqgue ARMAND

Emmanuelle BERGOT

Tam NGUYEN

Frangois LEPRINCE

Jean-Frangois BRISSET

Ensemble de la séance

Absent : Sylvie DUFOUR (ensemble de la séance),
EFFECTIF Questions Présents Votants
En exercice - 33 2024-648 :%1 2024-654 26 32
’ 2024-655 a 2024-656 26 31
Quorum 117 2024-657 26 32
2024-658 a 2024-662 26 31
2024-663 a 2024-666 26 32
2024-667 26 27
2024-668 26 31
2024-669 26 32
2024-670 26 31
2024-671 a 2024-676 26 32
2024-677 26 31
2024-678 a 2024-683 26 32
2024-684 26 31
2024-685 a 2024-692 26 32
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RAPPORT
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Gaélle PIOLINE Gestion du personnel
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41 2024-688
OBJET RAPPORT SOCIAL UNIQUE DE LA COLLECTIVITE 2023 : PRESENTATION ET
AVIS DU COMITE SOCIAL TERRITORIAL
LC/MT/JS

Chers Collégues,

L’article 5 de la loi du 6 ao(t 2019 de Transformation de la Fonction Publique a instauré
I'obligation pour les collectivités locales d’élaborer un Rapport Social Unique (RSU). Ce rapport
doit étre réalisé chaque année étre transmis a la DGCL (Direction générale des collectivités
locales).

Le RSU rassemble les données a partir desquelles sont établies les lignes directrices de
gestion. Il est établi autour de 10 thématiques ('emploi, le recrutement, les parcours
professionnels, les rémunérations, le dialogue social, la formation, la GPEEC...).

Ce travail d’'analyse et de suivi des données « RH » permet de recueillir des indicateurs
fiables pour mesurer les évolutions et permettre de répondre aux enjeux actuels.

Le RSU est établi par lautorité territoriale de chaque collectivité et de chaque
établissement. Il est présenté pour avis au comité social territorial de la collectivité ou de
I'établissement public concerné. Cela donne lieu a un débat sur I'évolution des politiques des
ressources humaines.

En application de l'article 9 du décret 2020-1493 du 30 novembre 2020 relatif a la base de
données sociales et au rapport social unique dans la fonction publique, I'avis du Comité Social
Territorial est transmis a I'assemblée délibérante.

Le RSU réalisé au titre de 2023 a été présenté au comité social territorial le 20 septembre
2024 et a donné lieu aux échanges suivants :

« La DARH présente un diaporama en séance portant sur I'évolution des indicateurs sur
la période 2019-2023.

Un représentant FO demande comment sont comptabilisés les jours de gréves
notamment pour les agents qui posent des heures ou des demi-journées ? La DARH répond
que chaque heure est comptabilisée afin de donner un nombre total en jour en additionnant
toutes les heures, demi-journées et journées cumulées dans une année.
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COMMUNE 16.12.2024 2024-688 5.6
DE FLERS
Vote
Représentant Unanimité
. P Favorable
College — ——
Collectivité Unanimité
Favorable

Conclusion : « Le Comité Social Territorial donne un avis favorable »

IL VOUS EST PROPOSE DE BIEN VOULOIR :

1 - PRENDRE CONNAISSANCE du Rapport Social Unique 2023 et de sa synthése ;

2 - PRENDRE ACTE de l'avis du Comité Social Territorial sur le Rapport
Social Unique 2023.

CERTIFE CONFORME
La secrétaire de séance, Le Maire,
Yvette LERICHOMME Yves GOASDOUE
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