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DE FLERS REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL ET

DES DECISIONS DU MAIRE
TDAS
SEANCE N° 21 DU 04 DECEMBRE 2023
36 questions, numérotées de 2023-510 a 2023-545

DELIBERATION

PERSONNEL COMMUNAL — HEURES COMPLEMENTAIRES
MAJORATION A COMPTER DU 1ER JANVIER 2024

A la date indiquée ci-dessus, le Conseil Municipal de la Ville de FLERS, Iégalement convoqué s'est
réuni a I'Hotel de Ville, sous la présidence de Monsieur Yves GOASDOUE, Maire,

Qutre le Maire, étaient invités Mesdames et Messieurs :

Adjoints Lori HELLOCO, Gaélle PIOLINE, Subay SAHIN, Leila HARDY, Jacques DUPERRON, Angela
PRESSE, Bruno ASSELOT, Dominique ARMAND, Jean-Pierre HUREL
Conseillers Nesrin YANAR, Yvette LERICHOMME, Laurent JUMELINE, Sophie RENAUDIN, Omar AYAD,

Thierry AUBIN, Annick ROBIN-MOITRY, Jérémy PREVOST, Mareme NDIAYE, Chantal
MARCHAND, Noél DJEZAIRI, Lucienne VINCENT, Gérard SAMOYEAU, Isabelle GILBERT,
Richard RIHOUEY, Inés CHATE, Jean-Frangois BRISSET, Tam NGUYEN, Sylvie DUFOUR,
Stéphane BENIS, Emmanuelle BERGOT, Pascal CATHERINE, Frangois LEPRINCE

Tous présents, a I'exception de :

Procurations : Mandants Mandataires Questions

Thierry AUBIN

Jérémy PREVOST

Noél DJEZAIRI Yves GOASDOUE

Chantal MARCHAND Yvette LERICHOMME

Omar AYAD Bruno ASSELOT (Ensemble de la séance)
Tam NGUYEN Jean-Francgois BRISSET

Sylvie DUFOUR

Stéphane BENIS

Absents : Inés CHATE (2023-510 & 2023-515), Emmanuelle BERGOT et Francois LEPRINCE (Ensemble de la
séance).
EFFECTIE Questions Présents Votants
2023-510 a 2023-511 24 30
En exercice : 33 -

2023-512 a 2023-515 24 29
Quorum D17 2023-516 4 2023-517 25 30
2023-518 a 2023-520 25 31
2023-521 25 30
2023-522 a 2023-523 25 31
2023-524 a 2023-525 25 30
2023-526 a 2023-528 25 31
2023-529 a 2023-531 25 30
2023-532 a 2023-533 25 31
2023-534 25 30
2023-535 a 545 25 31
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Gaélle PIOLINE Gestion du personnel
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OBJET PERSONNEL COMMUNAL - HEURES COMPLEMENTAIRES -
MAJORATION A COMPTER DU 1°¢" JANVIER 2024

LC/MT/EA/JS

Chers Collegues,

Les agents occupant des emplois a temps non complet peuvent, de maniere
exceptionnelle, effectuer des heures de travail au-dela de la durée fixée par la délibération créant
leur emploi compte tenu de la nécessité du service.

A ce titre, les heures effectuées au-dela de la durée hebdomadaire de service afférente a
I'emploi de I'agent, sans dépasser 35 heures hebdomadaires sont considérées comme des heures
complémentaires.

Les heures de travail effectuées au-dela de 35 heures hebdomadaires sont dénommées
heures supplémentaires et font I'objet d’'une indemnisation sur la base de l'indemnité horaire pour
travaux supplémentaires.

S’agissant des heures complémentaires, celles-ci sont indemnisées par principe sans
majoration. La réalisation d’heures complémentaires n’ouvre droit qu'a la seule indemnisation de
celles-ci et non a l'attribution de jours de repos compensateur.

En cas d’'indemnisation, conformément a I'article 2 du décret n° 2020-592 du 15 mai 2020
relatif aux modalités de calcul et a la majoration de la rémunération des heures complémentaires
des agents de la fonction publique territoriale nommés dans des emplois permanents a temps non
complet, la rémunération d'une heure complémentaire est déterminée en divisant par 1820 la
somme du montant annuel du traitement brut et, le cas échéant, de l'indemnité de résidence d'un
agent au méme indice exergant a temps complet.

Par ailleurs, le décret n° 2020-592 du 15 mai 2020 prévoit la possibilité de majorer la
rémunération de ces heures complémentaires.

Ces majorations sont prises en compte dans les limites suivantes :

10 % pour chacune des heures complémentaires accomplies dans la limite du dixieme
des heures hebdomadaires de service afférentes a I'emploi a temps non complet ;

25 % pour les heures suivantes.

Enfin, l'indemnisation mensuelle des heures complémentaires est subordonnée a la mise
en ceuvre par I'employeur de moyens de contréle automatisé permettant de comptabiliser de fagon
exacte les heures complémentaires accomplies. En ce qui concerne les personnels qui exercent
leur activité hors de leurs locaux de rattachement, un décompte déclaratif contrélable peut
remplacer le dispositif de contréle automatisé. Ce décompte déclaratif peut également étre utilisé
pour les sites dont I'effectif des agents susceptibles d'effectuer des heures complémentaires est
inférieur a 10.

Apres avis du comité social territorial,
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IL VOUS EST PROPOSE DE BIEN VOULOIR :
1 - INSTAURER lindemnisation des heures complémentaires pour les

agents publics (fonctionnaires titulaires et stagiaires,
contractuels de droit public) sur emplois permanents a
temps non complet a compter du 1¢" janvier 2024 ;

2 - INSTAURER la majoration des heures complémentaires conformément
aux dispositions du décret 2020-592 & compter du
1¢" janvier 2024 ;

3 - PREVOIR AU BUDGET les crédits correspondants.

ADOPTE A L'UNANIMITE
La secrétaire de séance, Le Maire,
Yvette LERICHOMME Yves GOASDOUE
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