
 

(1) Frais de déplacement et repas : dans les conditions prévues par la règlementation applicable aux fonctionnaires et agents publics territoriaux et sur présentation des justificatifs. NB : si un agent du conservatoire de Flers 

Agglo est présent sur son lieu de travail du fait de son activité normale et assure une vacation la même journée, aucun frais de déplacement ne sera pris en compte. 

(2) Nature de l’engagement : contrat de droit public conclu à l’occasion des activités organisées par le conservatoire de musique de Flers Agglo dans le cadre de sa mission de service public administratif d’enseignement et 

d’éducation à la musique- références : article 1-dernier alinéa du décret 88-145 du 15 février 1988 modifié, pris pour l’application de l’article 136 de la loi du 26 janvier 1984 

(3) Durée du travail : à préciser à chaque engagement 

Interventions objectifs Intervenants concernés Indemnisation forfaitaire Nature engagement Périodicité (à titre indicatif) 

Jurys d’examen Bénéficier de la collaboration de 

professionnels extérieurs pour 

l’évaluation continue de fin de cycle 

des élèves 

Professeurs de musique extérieurs (qui 

relèvent souvent de cadres d’emplois 

de l’enseignement artistique dans 

d’autres collectivités territoriales) 

Durée 

vacation 

Montant brut 

½ journée 65 euros 

1 journée 125 euros 
 

Contrat vacation (2) (3)  

1 fois/trimestre 

Accompagnements 

piano 

Offrir un accompagnement piano aux 

élèves pour la fin de cycle des élèves 

Professeurs de piano extérieurs et/ou 

Professeurs de piano du conservatoire 

Professeurs extérieurs : 

Durée 

vacation 

Montant brut 

½ journée 75 euros 

1 journée 150 euros 

+ frais de déplacements et repas (1) 

 

Professeurs du conservatoire : heures 

supplémentaires pour service irrégulier 

Professeurs extérieurs : 

Contrat vacation (2) (3) 

 

Professeurs 

conservatoire : 

Sans objet (activité liée à 

mission d’engagement) 

2 fois/an maximum 

Services d’orchestre 

avec répétition 

générale 

Renforcer les pupitres des orchestres 

d’harmonie avec des disciplines non 

présentes au conservatoire 

Professeurs de musique extérieurs  Durée vacation Montant brut 

1 journée 150 euros 

+ frais de déplacements et repas (1) 

 

Contrat vacation (2) (3) 2 fois/an maximum 

Préparation et 

réalisation d’un stage 

Proposer aux élèves et/ou public 

extérieur au conservatoire un stage 

musical et culturel pendant les 

vacances scolaires et/ou week-end. 

Professeurs du conservatoire Durée vacation Montant brut 

1 journée 250 euros 
 

Contrat vacation (2) (3) 2 fois/an maximum 

Master-class Inviter un artiste/professeur de 

renommée nationale (ou 

internationale) pour dispenser un 

cours aux élèves du conservatoire (la 

master-class doit être suivie d’une 

restitution publique) 

Exclusivement un musicien extérieur Durée vacation Montant brut 

1/2 journée 125 euros 

+ frais de déplacements et repas (1) 

 

Contrat vacation (2) (3) 2 fois/an maximum 

Service manifestation 

 

Assurer l’accompagnement musical 

des manifestations officielles (par 

exemple le 11 novembre et le 8 mai) 

Professeurs du conservatoire Heures supplémentaires pour service 

irrégulier 

Sans objet Selon les besoins à la demande 

du professeur en charge de la 

formation et/ou de la direction 

du conservatoire 

Orchestre des 

professeurs 

Organiser dans le cadre des projets 

d’animation de l’établissement un 

concert des professeurs 

1.Formule orchestre de l’ensemble des 

professeurs 

2.Formule orchestre réduit 

Intervenants : les professeurs du 

conservatoire. Possibilité d’adjoindre 

des professeurs/artistes musiciens 

extérieurs pour renforcer les pupitres 

existants et/ou instruments non 

représentés au conservatoire 

Vacation 

orchestre complet 

Montant brut 

Direction et 

arrangements 

300 brut 

Musicien 200 brut 

+ frais de déplacements et repas (1) 

 

Vacation 

orchestre réduit 

Montant brut 

musicien 250 euros 

+ frais de déplacements et repas (1) 

Professeurs du 

conservatoire : 

Contrat vacation (2) (3), la 

prestation n’étant pas liée 

à la mission 

d’enseignement stricto 

sensu 

 

Professeurs extérieurs : 

contrat vacation (2) (3) 

1 fois tous les deux ans en 

orchestre complet 

ou 

1 fois / an en orchestre réduit 


