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 POLE 1  

 
AMELIORATION DE LA VIE QUOTIENNE 

ASPECT ET PROPRETE DE LA VILLE 
 

1.  

Flers - Coulée verte de la Fouquerie – Etude paysagère et 

diagnostics préalables – Convention de co-maîtrise d’ouvrage 

avec la C.A.P.F. 

52.  

2.  

Syndicat de l’Energie de l’Orne (SE 61) – Adhésion des 33 

communes du SIER d’Alençon I et III et des 12 communes de 

la Communauté de Communes du Pays Fertois 

53.  

3.  
Rapport d’activité – Distribution de gaz naturel – Concession à 

G.r.D.F. – Exercice 2013 - Présentation 
54.  

 
HABITAT – PATRIMOINE COMMUNAL 

DEVELOPPEMENT DU TERRITOIRE 
 

4.  
Propriété communale - Perception de loyers – Mandat de 

gérance - Signature 
55.  

5.  

RECREATE – Rénovation des anciens bains douches – 

Approbation du projet définitif – Dépôt d’un permis de 

construire – Mode de dévolution des travaux - Financement 

56.  

 POLE 2  

 

PROTECTION DES POPULATIONS 

POLITIQUE EN FAVEUR DES SENIORS 

FLERS VILLE NUMERIQUE 

 

6.  
Convention de programmation et de suivi des déploiements de 

la fibre (FTTH) sur la ville de Flers 
57.  

 SOLIDARITE  

7.  Représentations permanentes – UNA Bocage Ornais 58.  

 POLE 3  

 

AFFAIRES GENERALES 

AFFAIRES SCOLAIRES 

VIE SCOLAIRE 

 

8.  
Ecoles maternelles et élémentaires - Accueils périscolaires – 

Tarifs au 01.09.14 
59.  

9.  
Ecoles maternelles et élémentaires – Accueils et activités 

périscolaires – Règlement - Modifications 
60.  

10.  
Contrat Local d’Accompagnement Scolaire - Année 2014/2015 - 

Organisation – Demande de subventions 
61.  

11.  
Registres d’état civil - Restauration - Demande de subvention 

auprès de la D.R.A.C. de Basse-Normandie 
62.  
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 POLE 4  

 GESTION DU PERSONNEL TERRITORIAL  

 Personnel communal :  

12.  Emplois des personnes handicapées - Rapport 2013 63.  

13.  

Organigramme commun C.A.P.F.-VILLE-C.C.A.S.- Protocole 

commun relatif au temps de travail – Actualisation au 

01.07.2014 

64.  

14.  
Dialogue social – Transformation du Comité Technique Paritaire 

inter établissements Ville-C.C.A.S. en Comité Technique 
65.  

15.  

Dialogue social – Comité Technique inter établissements Ville-

C.C.A.S. – Elections professionnelles 2014 – Fixation du 

nombre de représentants du personnel 

66.  

16.  Tableau des effectifs – Modification 2014-4 67.  

 GESTION FINANCIERE  

17.  Association des petites villes de France - Adhésion  68.  

18.  

Approbation du choix du délégataire et du contrat de 

délégation de service public de type concessif en vue de la 

création d’une chaufferie bois et de l’exploitation du réseau de 

chaleur pour la distribution d’énergie calorifique du quartier 

saint-sauveur 

69.  

19.  

Approbation du protocole de fin anticipée de la convention 

d’affermage pour la production, le transport et la distribution 

de chaleur dans le quartier Saint-Sauveur de la ville de Flers – 

Option 1 (RETRAIT) 

70.  

20.  

Résiliation pour motif d’intérêt général de la convention 

d’affermage pour la production, le transport et la distribution 

de chaleur dans le quartier Saint-Sauveur de la Ville de Flers – 

Option 2 

71.  
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 Rénovation des anciens bains douches – Projet 

définitif 

 

 Convention de programmation et de suivi des 

déploiements FttH (projet) 

 

 Contrat de délégation de service public (rapports 

déjà transmis par courrier recommandé le 24.06.14) 

 

 

 
 


